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STYRETS BERETNING

Styret har bestatt av:

Eirik André Bergan NKs@ fungerende styreleder
Barbro Hernes NKsg vara

Ilvar @ksendal VBK

Elfi Sverdrup VBK  vara

Rolf Olsen VFK

Kristin Saga VFK  vara

Lars Ring valgt av drsmatet fungerende daglig leder
Hanne Haukom RSU-leder materett

Vistartet denne styreperioden uten valgt styreleder, da det ikke hadde lykkes oss & finne
noen som var villig. Det nye styret ble konstituert p& det farste styremgte etter drsmatet med
Eirik André Bergan som fungerende styreleder. Han har fungert hele perioden.

Styret har i 2005 hatt 6 styremgter.

Angdende nye lokaler har daglig leder og styreleder vaert i mgter med utbyggerne i Larvik,
Kaldnes byutvikling, Tensberg kommune og private gdrdeiere i Tansberg.

P& bakgrunn av mandatet fra arsmetet har styret i 2005 arbeidet videre med en flytting av
kunstnersenteret. | forhold til Hammerdalen i Larvik besluttet styret G avvente situasjonen da
utbyggingssjefen der gikk av i mai etter at Hagen plutselig fikk andre planer for sin
kunstsamling. Vi fikk telefon derfra med sparsmal om vi fortsatt var interesserte, men saifra at
det virket for usikkert til at vi kunne gé& inn for & flytte dit. Dette fikk vi forst&else for. Larvik
kommune kunne heller ikke gi noen garantier for utviklingen.

P& Kaldnes er de s& smétt i gang med & planlegge hva det skal bli der ute, og
kunstnersenteret er sammen med andre interesserte en aktiv medspiller overfor byutvikierne
(Erik Carlsen) pd& Kaldnes.

Etter mater med Tansberg kommune (Solhaug) hvor de forsikret at de fortsatt ville ha 0SS i
byen og betale husleietilskudd, besluttet styret & arbeide for et sentralt lokale i byen. Dette
fant vii @vre Langgate og etter forhandlinger om pris og andre betingelser overtok vi lokalet
nyoppusset den 1. november.

Styret har skrevet og godkjent ny virksomhetsplan, som legges frem for &rsmatet. Planen
forholder seg til vér nye hussituasion med en helt annen synlig posisjon i byen og behovet for
ytterligere synliggjering.

Daglig leder, styreleder og RSU leder var den 13. septemberi et mate i utvalget for kultur — og
folkehelse i Vestfold fylkeskommune for & presentere kunstnersenteret. Vila frem en
beskrivelse av driften, virksomhetsplanen og en status omkring RSU \ utsmykkingsarbeidet. Det
var en fin mulighet tit & vise oss frem og vi var der sammen med Teateret lbsen og Festspillene
i Vestfold. Tilbakemeldingene var gode.

Ved denne periodens utlgp trekker fylkeskommunen sin representant i styret. Dette gjer de pé
prinsipielt grunnlag fordi det er de som bevilger oss penger og ikke gnsker & blande disse to
rollene. | erkjennelse av at vi har et behov for ekstern representasjon i styret vil vi arbeide for at
vi skal f& erstattet denne plassen med en annen representant.

Etter en turbulent og noe skyggefull tilvcerelse p& Haugar de senere drene ser vi nd frem til &
veere i eget hus og har en god optimisme ndr vind gar i gang med mulighetene som ligger
foran oss. Dette er en optimisme som blir styrket av mange opplgftende tilbakemeldinger fra
medlemmer og publikum. Det har veert et gnske bak flyttingen og er et hép for vart nye
lokale at det skal kunne bli et samlingspunkt for mediemmene. At det skal bli et sted med hay
aktivitet og et sted som kan formidle kunstnerisk aktivitet og kompetanse. Til dette frenger vi
engasiement og deltagelse fra alle. Det er viktig for oss som arbeider med kunstnersenteret at
vi fér tilbakemeldinger og at senteret blir bruki.

For styret ved Vestfold kunstnersenter
Eirk André Bergan
Styreleder



STYRETS BERETNING

Styret har bestatt av:

Eirik André Bergan NKs@ fungerende styreleder
Barbro Hernes NKsg vara

Ivar @ksendal VBK

Elfi Sverdrup VBK  vara

Rolf Olsen VFK

Kristin Sago VFK  vaora

Lars Ring valgt av arsmetet fungerende daglig leder
Hanne Haukom RSU-leder mgterett

Vi startet denne styreperioden uten valgt styreleder, da det ikke hadde lykkes oss & finne
noen som var villig. Det nye styret ble konstituert p& det farste styremate etter arsmatet med
Eirik André Bergan som fungerende styreleder. Han har fungert hele perioden.

Styret har i 2005 hatt 6 styremater.

Angdende nye lokaler har daglig leder og styreleder vaert i mgter med utbyggerne i Larvik,
Kaldnes byutvikling, Tansberg kommune og private gérdeiere i Tensberg.

P& bakgrunn av mandatet fra rsmeatet har styret i 2005 arbeidet videre med en flytting av
kunstnersenteret. | forhold til Hammerdalen i Larvik besluttet styret & avvente situasjonen da
utbyggingssiefen der gikk av i mai etter at Hagen plutselig fikk andre planer for sin
kunstsamling. Vi fikk telefon derfra med sparsmal om vi fortsatt var interesserte, men sa ifra at
det virket for usikkert til at vi kunne gé inn for & flytte dit. Dette fikk vi forstdelse for. Larvik
kommune kunne heller ikke gi noen garantier for utviklingen.

P& Kaldnes er de s& smétt i gang med & planlegge hva det skal bli der ute, og
kunstnersenteret er sammen med andre interesserte en aktiv medspiller overfor byutviklerne
(Erik Carlsen) p& Kaldnes.

Etter mater med Tonsberg kommune (Solhaug) hvor de forsikret at de fortsatt ville ha oss i
byen og betale husleietilskudd, besluttet styret & arbeide for et sentralt lokale i byen. Dette
fant vii @vre Langgate og etter forhandlinger om pris og andre betingelser overtok vilokalet
nyoppusset den 1. november.

Styret har skrevet og godkjent ny virksomhetsplan, som legges frem for drsmgtet. Planen
forholder seg til v&r nye hussituasion med en helt annen synlig posisjon i byen og behovet for
ytterligere synliggjering.

Daglig leder, styreleder og RSU leder var den 13. september i et mgte | utvalget for kultur —og
folkehelse i Vestfoid fylkeskommune for & presentere kunstnersenteret. Vila frem en
beskrivelse av driften, virksomhetsplanen og en status omkring RSU \ utsmykkingsarbeidet. Det
var en fin mulighet til & vise oss frem og vi var der sammen med Teateret lbsen og Festspillene
i Vestfold. Tilbakemeldingene var gode.

Ved denne periodens utlgp irekker fylkeskommunen sin representant i styret. Dette gjer de p&
prinsipielt grunniag fordi det er de som bevilger oss penger og ikke gnsker & blande disse 1o
rollene. | erkjennelse av at vi har et behov for ekstem representasjon i styret vil vi arbeide for at
vi skal f& erstattet denne plassen med en annen representant.

Etter en turbulent og noe skyggefull tilvaerelse p& Haugar de senere drene ser vi nd frem til &
veere i eget hus og har en god optimisme nér vind gdr i gang med mulighetene som ligger
foran oss. Dette er en optimisme som blir styrket av mange opplaftende tilbakemeldinger fra
medlemmer og publikum. Det har veert et gnske bak flyttingen og er et hép for vart nye
lokale at det skal kunne bli et samlingspunkt for medlemmene. At det skal bli et sted med hay
aktivitet og et sted som kan formidle kunstnerisk aktivitet og kompetanse. Til dette frenger vi
engasiement og deltagelse fra alle. Det er viktig for oss som arbeider med kunstnersenteret at
vi fér tilbakemeldinger og at senteret. blir brukt.

For styret ved Vestfold kunstnersenter
Eirik André Bergan
Styreleder



skape et forum for de som driver med produksjoner for den kulturelle skolesekken og
kommunene.

Jeg har startet et arbeid for & koble kunstnersenteret fil steinsymposiet i Larvik. Denne
prosessen startet i mai og er fortsatt aktuell.

Kunstnersenteret er ogsé med i gruppen som omtales som tunge aktarer ndr det gjelder
Braythallen p& Kaldnes. Vi har god dialog med Tgnsberg kommune knyttet til utviklingen av
denne, men ser at det er mange behov og ikke plass il olle.

Vesifold kunstnersenter er engasjert i utviklingen av ny fylkesplan for Vestfold og i rulleringen
av Strategisk kulturplan for Vestfold. Dette er arenaer hvor man fér innblikk i lange linjene i
fylket og regionen.

Engasjement

Kunstnersenteret er helt avhengig av medlemmenes engasjement. For en daglig leder som
skal fungere i denne jobben alene er det en nadvendighet. Vi har giennomfert en
flyttedugnad som var meget vellykket takket vaere 15 engasjerte mediemmer. (Det var like
mange som ringte og sa at de ikke kunne!). Det samme engasiementet kom frem under
giennomfaringen av julemarkedet hvor noen tok pd seg store oppgaver under opphenging
0g morkedspenode

Det har ogsé& veert mange medlemmer innom pd vanlige arbeidsdager p& det nye senteret.
Dette er veldig positivt.

Etablering av ny drift i nye lokaler

Flyttingen fra Haugar har veert et hovedmal for mitt engasjement som vikar for daglig leder.
Det har ogsd gitt et godt innblikk i hva kunstnersenteret har drevet med, og veert en stor
oppryddingsaksjon.

Jeg skiftet regnskapsrutiner midt i regnskapsdret fordi jeg trodde kunsinersenteret ikke kom fil
& flytte til nye lokaler fgr i 2006. Dette var en stor feil fordi omleggingen av regnskapet og
flyttingen skjedde samtidig.

| de nye lokalene har vi startet etableringen av nye rutiner og en ny drifismodell. Dette
arbeidet henger litt etter det jeg hadde regnet med, men jeg hdaper vi kiarer A& ta dette igjenii
lgpet av varen.

Dette har fart til bAde forsinkede utbetalinger og utsendelser av informasjon. Noe jeg bare
kan beklage og h&pe vi far rettet pé snarest.

Fungerende daglig leder
Lars Ring

ARSRAPPORT RSU VESTFOLD 2006.

Regionalt samarbeidsutvalg i Vestfold har i 2005 bestatt av

Grete Sgrensen, leder til 1.september.

Hanne Haukom, leder fra 1.september.

Ingeborg Korvald, medlem fra VBK

Ingrid Sporsem, mediem oppnevnt av arkitektforeningen i Vestfold.

Vare arbeidsmetoder er mgter, kommunikasjon via elektronisk post og telefon. RSU har
hatt to mgter i hgst.

Det er det siste aret igangsatt 15 nye utsmykkingssaker. Larvik kommune er den
kommunen i fylket med flest nye saker.

Nytt av dret er at Sandefjord Kommune ba RSU om a oppnevne kunstnerisk konsulent til
en av deres utsmykklngssaker ved Breldabltkk Ungdomsskole. RSU har tldllgere ar
arbeldet med & fa Sandefjord med pa utsmykkingsordningen og haper na at de henger
pa videre.

Utsmykkingsfondet for offentlige bygg sendte i juni ut en evalueringsrapport der dagens
tilskuddsordning for utsmykking av kommunale og fylkeskommunale bygg blei beskrevet
og vurdert. Rapporten foreslo ogsa endringer i ordningens innhold og organisering.

RSU og Kunstnersenteret sa dette som en veldig viktig rapport med hensyn til hvordan
utviklinga av denne tilskuddsordningen VI| bli. Som en del av Utsmykkingsfondets
nettverk var det viktig for RSU og VKS 3 veere med a pavirke det videre arbeidet med
tilskudd til utsmykking av kommunale og fylkeskommunale bygg. Et hgringsnotat blei
utarbeidet og oversendt Fondet.



Denne hgsten har RSU

Lars Ring arbeidet med prosjektet "Signaturer
med mal om & gi nye E-18 gjennom Vestfold “signa
kunst skal man gi vegen identitet og forbipasseren

eller s@rover.

Det arbeides n for 8 f& i stand et mgte me

Fylkeskommune.

RSU har ogsd veert med pa a gjgre utstillingen
kulturelle skolesekken”. Vi har ogsa veert i samta
Nasjonalmuseet for 3 videreutvikle dette til en

Dag Wiersholm blei invitert til Tgnsberg i desember. Tittelen pa

- leder sammen med fungerende daglig leder av Kunstnersenteret
" Dette er arbeidstittelen pa et prosjekt
turer” eller kjennetegn. Ved hjelp av
de en opplevelse p5 veg nordover

llom RSU-leder,Vegvesenet og Vestfold

"kke-privat-sone” til et prosjekt for "Den

le med Utsmykkingsfondet og

"Utsmykkingsplanen som idekonsept og kunstfaglig utfordringer

kommunenes kontaktpersoner i utsmykkingssaker var invitert. Fo
nye Kunstnersenteret i @vre Langgt.28.

For RSU.
Hanne Haukom, leder.

Vandrerutstilling for hele landet.

foredraget hans var
" Bade konsulentene og
redraget blei holdt i det

NYE UTSMYKKINGSPROSJEKTER I VESTFOLD 2005:

123 | Melsom Skole Stokke 400.000 | Anne-Britt 03/06 | Gunn Harbitz Sk
K Fondet | Aarseth Ragnhild Monsen Te
80.000 | 1005 Karina Herteig Ol
Anne Skaansaar Ol
Rest
124 | Varden Barnehage Larvik 67.000 | Ellen R.
Karlowicz
1105
125 | Bergeskogen Barnehage Larvik 55.000 | Ellen R.
Karlowicz
1105
126 | Manejordet Idrettsanlegg Larvik 285.00 | Barbro Hernes
1105
127 | Freystvedt Skole Larvik 97.00 | Ellen R.
| Karlowicz
1105
128 | Breidablikk Ungdomskole | Sandefjord 250.000 | Grete Sgrensen
1105
129 | Brunla Ungdomsskole Larvik 105.00 | Ole Reidar Moe
0305
130 |Sebakken Sykehjem Larvik 200.00 | Grete Lis Bibalo

0305




131 | Byskogen Sykehjem LARVIK 350.000 | Sidsel Berglgff
0305

132 | Torstrand Barnehage Larvik 76 450 | Ellen R.
Karlowicz.
0305

Kunstnerisk rad

Kunstnerisk rad har hatt et mate og har diskutert profil pé utstilingsvirksomheten ved senteret.
P& grunn av flyttingen har ikke kunstnerisk r&id planlagt utstilingsprogram for 2006, men for &
komme i gang med bruken av vare nye lokaler har styret og kunsinerisk rad gétt inn for en
utstillingsrekke med de av vare medlemmer som er interessert. Vi har gdtt ut med en
oppfordring fil mediemmer om & sgke utstillingsplass. Dette begynner né & gi resultater og
flere sgknader er sendt inn. Vi haper & komme i gang rundt pasketider.

© VESTFOLD KUNSTNERSENTER
UTSTILLINGSPROGRAM 2005

Utstillinger i Vestfold kunstnersenters galleri:

15. JAN. -

5. MARS -

30. APRIL -

11T.JUNI -

27. AUG. -

8. OKT. -

12.NOV. -

20. FEBR.

10. APRIL

29. MAI

14. AUG.

25. SEPT.

6. NOV.

18. DES.

Josephine Lindstram fotografier

Martine Linge objekter og tegninger
@STLANDSUTSTILLINGEN 2005 (Den store)

Sommerutstilingen 2005:
Arne Ase porselen

Terje Finnsen - malerier

Anne Skansaar installasjoner

Dania Burger objekter




VESTFOLD KUNSTNERSENTER ARSREGNSKAP 2005

3101
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5410-5411

5270+5800

VESTFOLD KUNSTNERSENTER REGNSKAP BUDSJETT REGNSKAP ENDRING 1
RESULTATREGNSKAP PR. 2005 2005 2004 KRONER
INNTEKTER
Salg -550 -113 500 2932 2382
Salg utstillinger -14 020 -14 020
Salg BK-kommisjon 3 000 -1030 4 030
Sa]g KH_kommisjon -38 421 -19 639 -18 782
22180 96 500 20425 1755
Oppgjer kunstner
Provisjoner 102 -102
Tilskudd Vestfold Fylkeskommune -1 027 999 1028000  -1028000 1
Tilskudd Tensberg Kommune -128 070 -128 000 -101 500 -26 570
Andre inntekter -19610 19610
Andre offentlige tilskudd -100 000 100 000
SUM INNTEKTER -1 183 880 -1173 000 -1252 184 68 304
UTGIFTER
Lonn fast ansatte 550 963 310000 416 858 134 105
Pensjonsforsikring 52 540 85 000 61390 -8 850
Styre]gnn 23 100 50 000 50 638 -27 538
RSU-moter 12 160 18 000 14 845 2685
Styre-moter 11250 18 000 26 250 -15 000
Timelgnn 42187 55000 28228 13 959
Timelgnn prosjekt
Avg.pl. Telefongodtgjerelse 4398 -4398
Palepne feriepenger 56 379 46 002 48 133 8246
Arbeidsgiveravgift 105 522 82 062 86 554 18 968
Refusjon sykelenn -245 163 -8 161 -237 002
SUM LONNSKOSTNADER 608 938 664 064 729 133 -120 195



VESTFOLD KUNSTNERSENTER REGNSKAP BUDSJETT REGNSKAP ENDRING I

RESULTATREGNSKAP PR. 2005 2005 2004 KRONER
5900 Andre personalkostnader 192 2 500 3 681 -3 489
5970 Viderefort ikke-privat sone -8 454 -8 454
6300-6370 Husleie, renhold 158 045 128 000 90 641 67 404
6440,655 Leie kontormask., inventar 2500 5500 1171 1329
6610 Rep./vedlikehold -8387 14000 1196 -9 583
6701 Datakostnader 18 806 8 000 10 851 7 955
6705+6720 Oppg.pl. hon. regnskap 46 545 40 000 23234 23 311
6708 Hon. . Utsmykning 0
6709 Tilskudd KIK 4 000
6710 Visning/produksjonstilskudd
2640 APO-fondet 6 000
6730 Revisjonshonorarer 13750 15 000 13 640 110
6810 Kontorrekvisita 15139 15000 4971 10 168
6860-6870 Aviser etc. 4 593 5500 4039 554
6910 Telefon 14 662 21000 18 240 -3578
6901 Telefon ansatte 163 4 400 294 -131
6902 Internett 9877 6 000 3 403 6474
6903 Mobil 1908 2 300 3 324 -1417
6950 Porto 24 096 10 000 10 407 13 689
7130 Bilgodtgjerelse 6 000 3125 -3 125
7150+6880 Kurs, moter 9419 11000 8071 1348
7160 Reise, diett 3997 6 000 7 050 -3 053
7220 Provisjonskostn., ikke oppg.pl.
7410+7430 Kontingenter og gaver 6 020 5000 6 815 =795
7500 Forsikring 9000
77907791 Andre kostnader 3981 15 000 -3 150 7131

SUM ADM/ANDRE KOSTNADER 316 851 339 200 211003 105 848



VESTFOLD KUNSTNERSENTER REGNSKAP BUDSJETT REGNSKAP ENDRING]

RESULTATREGNSKAP PR. 2005 2005 2004 KRONER
7310-7320 Reklame annonser 41 361 38 000 23358 18 003
6721 Honorarer andre
7510+7511 Forsikringspremier 11352 10 500 15575 -4 223
6940 Utsendelser utst. 15585 -15 585
6801 Trykksaker 44 168 26 000 16 542 27 626
6706 Utstillingsvederlag 42 000 49 000 47000 -5 000
6940 Porto utstillinger 26 000
7792 Inntektsfaring avsetning -50 208 50208
7793 Avsetninger 70 000 205 000 -135 000
6460+6560 Driftsrekvisita 7753 6 800 24 976 -17223
6010+6101 Frakt, transport 4538 10 000 4538
6190 Andre utg. v/utstilling 24 999 10 000 3858 21141
6704 Vandreutstilling skolesekken
6707 Honorarer utstilling 8500 -8 500
SUM
UTSTILLINGSKOSTNADER 246 171 176 300 310 186 -55 515
SUM ALLE DRIFTSKOSTNADER 1171961 1179564 1250 322 -69 861
8070-8190 Finansposter -6 725 -7 000 -3 687 -3038
SUM FINANSPOSTER -6 725 -7 000 -3 687 -3 038

OVERSKUDD-/UNDERSKUDD+ -18 644 -436 -5 549 -4 595



VESTFOLD KUNSTNERSENTER

BALANSE PR. 1994 1995 ENDRING
EIENDELER

Kasse 828 693 -135
Bank 526 295 625 028 98 733
Kunder 700 -700
Andre fordringer 0 24 000 24 000
Forskuddsbetalte kostnader 0
SUM EIENDELER 527 823 649 721 121 898
GJELD OG EGENKAPITAL

KORTSIKTIG GJELD

Kreditorer 8874 41738 732860
Skyldig skattetrekk 23 697 44 020 20323
Div. trekk 70 -70
Skyldig arb. giveravgift 27 421 48 356 20935
Skyldige feriepenger 48133 56 379 8 246
Pélopt lonn 0 4 890 4 890
Forskudd tilskudd/husleie 0 0
Forskudd Fylkeskommune 0 0
Avsining innredn./lysanlegg 0 0
Avsetning til prosj. 7 0 0
Avsetning utstillinger 205 000 231 800 26 800
Per.kto inntekter 0 0
Annen kortsiktig gjeld 20 000 9269 -10 731
SUM KORTSIKTIG GJELD 333 195 436 448 103 253
EGENKAPITAL

Egenkapital 01.01 189 078 194 628 5550
Resultat pr. 31.12 5550 18 644 13 094
SUM EGENKAPITAL 194 628 213272 18 644
SUM GJELD OG EGENKAPITAL 527 823 649 721 121 898




NOTER TIL ARSREGNSKAP FOR VESTFOLD KUNSTNERSENTER 2005.

1) Arsoverskudd eter avsetninger kr. 18.644
2) Avsetninger til 2004:

Arets overskudd avsettes til:
Oppussing, innredning og andre kostnader i forbindelse med flytting kr. 60.000

Markedsfaring, og synliggjering av virksomheten i nye lokaler kr. 65.000
SKP prosjekt; nettverksbygging. planiegging, initiering, utvikling og

markedsfaring av nye prosjekter kr. 50.000
Viderefaring "lkke- Privat- Sone" rest gremerkede midier kr. 56.800
Sum kr. 231.800

Sum ubenytitede avsetninger_inntekisfert i 2005: kr. 125.000,-

Kommentar til regnskapet for 2005.

Kunstnersenteret har kun hatt en heltidsansatt i 2005 (tidligere 1,75 stillinger). Virksomhetens
hovedfokus i tillegg til utstillingsvirksomheten, RSU og DKS, har veert & finne nye lokaler.

Den lave bemanningen farte il at flere av prosiektene det var avsatt midler til, ikke ble fullfart
ilgpet av aret som planlagt.

Forsgket p& & omarbeide utstillingen Hypathias Fristelser til et DKS prosjekt ble skrinlagf.

Det ble arbeidet med & finne en form p& kunstnersenterets videre arbeide med & utvikle nye
DKS prosjekter uten at man kom til noen konklusjon.

UNIK og KUPP som fylkeskommunens satsningsomr&der har biitt utsatt og Kunstnersenteret fant
derfor ikke noen méte & legge opp til produksjoner innenfor dette feltet i 2005.

| november 2005 overtok Kunstnersenteret sine nye lokaler. Hovedsiktemaiet med & flytte er

synliggiering av Kunstnersenterets virksomhet, tidligere avsetninger som ikke er brukt, eller er
gremerkede bevilgninger, avsettes il & realisere dette i 2006.

Styret VKS 15.03.2006



REVISJONSFIRMAET

Hem - Langemyhr - Olsen as

TIL GENERALFORSAMLINGEN I VESTFOLD KUNSTNERSENTER

REVISJONSBERETNING FOR 2005

Vi har revidert &rsregnskapet for Vestfold Kunsmersenter for regnskapsaret 2005
som viser et drsoverskudd pa kr. 18 644. Arsregnskapet bestdr av resultatregnskap,
balanse og noter. Arsregnskapet er avgitt av Vestfold Kunstnersenters styre. Var
oppgave er 4 uttale oss om Aarsregnskapet og evrige forhold i henhold til
revisorlovens krav.

Vi har utfert revisjonen i samsvar med revisorloven og god revisjonsskikk i Norge
herunder  revisjonsstandarder vedtatt av Den norske  Revisorforening.
Revisjonsstandardene krever at vi planlegger og utferer revisjonen for & oppni
betryggende sikkerhet for at drsregnskapet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon.
Revisjonen omfatter kontroll av utvalgte deler av materialet som underbygger
informasjonen 1 &rsregnskapet, vurdering av de benyttede regnskapsprinsipper og
vesentlige regnskapsestimater, samt vurdering av innholdet i og presentasjonen av
arsregnskapet. 1 den grad det felger av god revisjonsskikk, omfatter revisjonen ogsa
en gjennomgéelse av Vestfold Kunstnersenters formuesforvaltning og regnskaps- og

intern kontrollsystemer. Vi mener at vir revisjon gir et forsvarlig grunnlag for var
uttalelse.

Vimener at:

e drsregnskapet er avgitt i samsvar med lov og forskrifter, og gir et uttrykk for
Vestfold Kunstnersenters gkonomiske stilling 31. desember 2005 og for resultatet
1 regnskapsaret i overensstemmelse med god regnskapsskikk i Norge

* ledelsen har oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig og oversiktlig registrering
og dokumentasjon av regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god
bokferingsskikk i Norge

Det er i 2005 avsatt kr. 60.000,- til oppussing og kr 65 000 til markedsforing av
virksomhet i nye lokaler. 1 tillegg er det avsatt kr 106.800 til utstillinger/prosjekter i
2006.

Til sammen er det derfor avsatt kr 231.800 for planlagte nye prosjekter i 2006,

Sandefjord, den 19. juni 2006
REVISJONSFIRMAET

l r‘Hem - Langemyhr - Olsen as

Bjern Olav Olsen
Reg. revisor




Medlemmer i eierorganisasjonene

Medlemmer i Vestfold billedkunstnere 2005
Pésinr Poststed

Medlem:
AGHAJANI, NADER

ALMEN, RAGNAR ARNE

ANDERSEN, JULIE

ARNEBERG, MARIANNE

BECK, RANDI

BELYASHOVA, VICTORIA

BERG, AKE

BERGL@FF, SIDSEL
BIBALO, GRETE LIS
BRUNVOLL, HELLE

BUGCE, PEDER KIRKVAAG

BURGER, DANIA
B@DTKER-NASS, EVA
CHRISTIANSEN, HANNE
CLARKE, HANNE
MARWOLD

DAHL, KNUT HENRIK
EDSBERG, HEIDI
ESKEDAL, INGER LISE
EVENRUD, SVEIN
FADUM, OLE
FORBERG, JAN OLAV
FREDRIKSEN, ARILD
FRITZQZE, SIGMUND
FROGNER, DAG
FORDE, RUNA

GJERULDSEN, ADA LISA
GLADS@-MUNCK, IRENE

Adresse .
Kirkegt. 54
Postboks 20
Skoleveien 12
Grébrgdregt. 15b
Veardsen 33

@ivre Fiellv 34
Bignnesdasen 3
Breidablikkveien 21
Postboks 1245, @YA
Nedre vei 11e
RA&dstugt. 5
R&dstugt. 5
Grébrgdregaten é
Hellaveien 28
Hulebakkvn. 30

Eidsfossveien 58
Kleiverudvn. 51

Nordre Gjekstadskog 27

Dronning Blancasgt. 1
Feriegt. 8 B
Sisselrotveien 14
Knausen 2

Adalveien 150
Storgt. 52

Storgt. 16

Asveien 7

Lia i Kiose

GRIEG WIERSHOLM, ANNE Harald Hérfagresgt. &

CATHRINE

GULLIKSEN, BJORN MELBYEUIa 113

HALVORSEN, ODD

HANSEN, INGUNN HVALQD

HANSEN, NANT!I BRYN
HANSEN, PER HARALD
HAUGE, PER HENRY
HERUP, DORTHE
HOGNESTAD, TOR
H@ST, IDA

JUVET, MORTEN
JORGENSEN, UNNI
SERVOLD

KAPSTAD, ELSE
KARLOWICIZ, ELLEN
RISHOVD
KARLOWICZ, JACEK
KORVALD, INGEBORG
ANNE

KUITERS, INGERID P.
KAARDAHL, ANDERS F.
LANGUM, RUNI
LOHNE, SOLVEIG
MANIKOVA, GALINA
M@RLAND, ASTRID
NERLI, ROLF

NESHEIM, CATHERINE

Semsbyveien 33b
FossAsvn. 22
Laskenvn. 3
Laskenvn. 3
Smedlgkka Foldvik
Marienborg
Apartado 339
Selviaksveien 4
Marienborg
Graabrgdregaten 22

Grevle
TANGEN

pb 51 Tangen
Greveveien 61

N.C. Nielsensgt. 3 B
Nordre Enggt. 11 A
Strandveien 7
Hystadvn. 185
Amalie Jessens vei 12
R&dstugata 5

Kong Oscarsgt. 5
Asgérdstrandvn. 310

3264
3167
3222
3110
3160
3121
3280
3133
3254
3187
3179
3179
3110
3110
3145

3095
3080
3236
3111
3187
3261
3185
3157
3260
3160
3121
3268
3116

3280
3170
3132
3154
3154
3294
3080
8800
3122
3080
3110

3294
3144

3144
3269

3179
3187
3075
3209
3182
3179
3116
3153

LARVIK
ASGARDSTRAND
SANDEFJORD
T@NSBERG
STOKKE
T@NSBERG
TJODALYNG
DUKEN

LARVIK

HORTEN
ASGARDSTRAND
ASGARDSTRAND
T@NSBERG
T@ONSBERG
TJOME

EIDSFOSS
HOLMESTRAND
SANDEFJORD
T@NSBERG
HORTEN
LARVIK
SKOPPUM
BARKAKER
LARVIK
STOKKE
T@NSBERG
LARVIK
T@NSBERG

TJODALYNG
SEM
HUS@YSUND
TOLVSR@D
TOLVSR@D
STAVERN
HOLMESTRAND
Tavira PORTUGAL
T@NSBERG
HOLMESTRAND
T@ONSBERG

STAVERN
VEIERLAND

VEIERLAND
LARVIK

ASGARDSTRAND
HORTEN

BERGER
SANDEFJORD
HORTEN
ASGARDSTRAND
T@ONSBERG
TOLVSR@D



NICOLIC, VLADANA

NIELSEN, JOHN GESAGER

NYAAS, TONEK.
LYNGSTAD

OLOEY,LINDA AGHA JANI

OREDAM, HARALD
ORUD, OLAV
PAULSEN, RAGNAR
PEDERSEN, INGA
RAUGLAND, KJELL
RIS, VIVIAN M.
SCHOLZ, VERENA

SIEGERT, HERDIS MARIA

SJUE, ANDERS

SKAAREN-FYSTRO, ASTRID

SPIRA, EDITH

STEINTORSDOTTIR, SIGRUN

STEEN, INGER DAG
STRGMSTED, RUNE
SVERDRUP, ELFI
SORAUNE, JOHN
SORENSEN, GRETE

R.E.Stenersensallé 34h
Prinsegt. 11i
Bjgrndalv 3 ¢

Kirkegt. 54
Postboks 18
Jarlsborgvn. 32
Ringshaugvn. 93
Storgt. 132
Raugland Gard
Ulvekdarr 12
Meldalsvei 15
Lilemo

@vre Langgt. 3
Amundrgdvn. 35
Hellaveien 8
Hagdsveien 66
Stokke, Dstergya
Bogenveien 46
Askierad
Semsveien ¢9
Torgdvn. 107

TOLLEFSEN, PER CRISTINIUS Kamfjordiia 17

TOVERUD, ANNE-LISE
VATN, PER CHRISTIAN
WESTGARD, NINA
WIKSTR@M, ASTRID
WISETH, SKJOLDVOR
DIEN, HANS MARTIN
DKSENDAL, VAR
AARHOLT, TORE
AARSETH, ANNE-BRITT

Toldergata 4
Brekkevn. 10
Store Argya
Lerkeveien 6
Engoyveien 74
Strandveien 7
Slayfevn. 4
Tandstadvn. 8
Skdeveien 8

rosinr Posisted

0858 OSLO
3256  LARVIK

3140 BORGHEIM
3264 LARVIK

3095  EIDSFOSS
0379 OSLO

3150 TOLVSR@D
3186 HORTEN

3294  STAVERN
45070 Hamburgsund SVERIGE
3269  LARVIK

3145 TIJBME

3110  T@NSBERG
3142  VESTSKOGEN
3140 BORGHEIM
1259  OSLO

3237  SANDEFJORD
3160 STOKKE

3160  STOKKE

3140 BORGHEIM
3135 TOR@D

3217  SANDEFJORD
3179 ;\SGARDSTRAND
3090 HOF

3295 HELGEROA
3142 VESTSKOGEN
3145  TIGME

3075 BERGER
3120 T@NSBERG
3140 BORGHEIM
3145  TIBME

Medlemmer i Norske kunsthandverkere i Vesifold

Etternavn
BERGAN
BERGL@FF
BJ@RNSTAD
BOULD
ESKEDAL

ESPESETH
FLAAMO
FORSBLAD
FOINUM
FOINUM
GUNDERSEN
HARVIK
HAUGSTAD
HAUKOM
HERAMB
HERNES

HERUP
HOFGAARD
H@ISAETHER
JENSEN
JOHANSEN
KLEMETSEN
KORVALD
KRISTENSEN

Fornavn

EIRIK ANDRE
MARIT CHARLOTTE
ARNE
CHRISTOPHER
INGER LISE

KATRINE
RANDI
MAUD

OLUF

ASE

HENRY
IRENE

DAG HOGNE
HANNE
CECILIE
BARBRO

DORTHE

ANITA
ANNE-METTE
GEIR HENNING
ANNE HOGSNES
GRETA H.
INGEBORG ANNE
TONJE

Adresse. . . Postnr Sted-
Hvitsteinbakken 10 3080  HOLMESTRAND
Labakken 17 3142 VESTSKOGEN
Kilsvn. 14 3148  HVASSER
Lillestien 17 3267  LARVIK
Nordre Gjekstadskog 3236 SANDEFJORD
27

Harold Harfagresvei 4 3184 HORTEN
Camilla Collettsgt. 26 1515 MQOSS
Bergerv. 2 3075 BERGER
Hauge 1684  VESTERQ@Y
Hauge 1684  VESTERQ@Y
MuUllersgt. 4A 3181 HORTEN
Sandkoilvn. 1 A 3229  SANDEFJORD
Skippergt. 9 3159 MELSOMVIK
Selievn. 8B 3151 TOLVSR@D
Krukevn. 2 3148  HVASSER
Barkakervn. 60 3157 BARKAKER
Marienborg 3080  HOLMESTRAND
Skaralia 8a 3123  T@NSBERG
Postboks 108 3165 TJOME
Torget 3290  STAVERN
Nordbyveien 24 31N TONSBERG
Mollersgt. 4 A 3181 HORTEN
Greveveien 61 3269 LARVIK
Volrat Thamsgatan 7A SVERIGE



KROGH

LUNDBERG
MANIKOVA
MARTHINSEN
MOE

MOE
MORGENSTIERNE
MUNKEJORD
NIKOLAISEN
NILSEN
PFEIFFER
RAUER

RING
RODRIGUES
SCHMIDT
SELNES

STEEN
SORENSEN
ULLEBERG
VIKSJ@
AASHAMAR

ELISABETH VON

TONE

GALINA

WINNIE

OLE REIDAR

PER JOHAN
CECILIE M.

ANNE KATHRINE
DAG ARNEBERG
MICHIKO TAKAHASHI
BERND AXEL
INGRID KRUSE
LARS

MARIA MANUELLA
ASE

TRUDE

JANNE

GRETE

KARI

TONE

KARIN

Tandstadvn. 8

@vre Haraldsgate 15
Kiellandsgt. 1 A
Stauperveien 70
Sandkollvn. 9
Dglebakken 6
Bullsgt. 16
Vivestad
Lgvalddalsvn. 23
Lagavn. 45
Vebergsgt. &
Fossekleiva
Beatesvei 4
Smedlgkka, Foldvik
Valegt. 12
Kamfjorddsen 28
Smidsrgdvn. 181B
Torgdvn. 107
Fossekleiva 5
Franklinvn. 21
Hovet

3140

3260
3183
3145
3229
3238
3110
3175
3080
3275
3260
3075
3122
3297
3112
3227
3140
3135
3075
3260
3095

BORGHEIM

LARVIK
HORTEN
TJOME
SANDEFJORD
SANDEFJORD
T@NSBERG
RAMNES
HOLMESTRAND
SVARSTAD
LARVIK
BERGER
T@NSBERG
LARVIK
T@NSBERG
SANDEFJORD
BORGHEIM
TOR@D
BERGER
LARVIK
EIDSFOSS



HANDLINGSPLAN FOR VESTFOLD KUNSTNERSENTER 2003 - 2005

HOVEDMAL

Vestfold Kunstnersenter skal fremme inferessen og forst&elsen for samtidens billedkunst og kunsth&ndverk i Vestfold.

DELMAL 1

Styrke VKS posision som den viktigste mateplass mellom dagens profesjonelle billedkunstnere og kunst- hdndverkere i
Vestfold og fylkets befolkning, kommunale-, fylkeskommunale- og nasjonale oktarer.

TILTAK:

1.1 Videreutvikle VKS galleris utstilinger og VKS gvrige utstillingsprosiekiers aktualitet som uttrykk for det potensiale
som bor i den kunstneriske aktiviteten i Vestfold og en styrking av dette potensialet.

Vise og formidle utstilinger av hay kunstiaglig kvalitet.

Videreutvikle det faglige samarbeidet med andre formidlingsinstitusjoner lokalt, regionalt og nasjonalt.
Videreutvikle filbud om vandreutstillinger og formidlingstiloud til skoler, bedrifter og iokale institusjoner som en del
av DKS, UNIK og KUPP.

1.5 Synliggjere Vestfold i den nasjonale kunstdebaiien og omvendt.

I.
1.
1.

HwWN

DELMAL 2

Viderefgre arbeidet med & fremme @kt satsning pd& offentlig og privat utsmykking i forbindelse med oppfaring av nye
bygg i Vestfold.

TILTAK:

1.1 Oppfelging av nasjonale sirategier, kompetanse og utvikling innen offentlig utsmykking i samarbeide med

Statens utsmykkingsfond, fylket og kommunene.

Kompetanseutvikling og kvalitetssikring av utsmykkingskonsulent-tienesten.

Utarbeide strategier for utvikling av konsulenttieneste i forbindelse med private byggeprosiekter og spesielt der

private byggherrer overiar byggingen av "offentlige bygg".

1.4 Viderefare arkiv for offentlig utsmykking i Vestfold, som del av et nasjonalt arkiv for offentlig utsmykking, i
samarbeide med gvrige Kunsinersentere og Statens utsmykkingsfond.

1.5 Pilotprosjekt for & utvikle strategier for kvalitetssikring og vedlikehold av eksisterende offentlige utsmykkinger og
dokumentasjionsarkiv i samarbeide med fylkeskommunen, kommunene i Vestfold og Statens utsmykkingsfond.

1.2
1.3

DELMAL 3
Stimulere til kunstfaglig utvikling av formidling til "nye" grupper og kunstnernes faglige kompetanse fil slik formidling.

TILTAK:

1.1 Sikre faglig oppdatering pd ulike kunsifaglige satsningsomrader; fylkeskommunale, nasjonale og internasjonale,
og informere om dette bdde til kunstnermne og til offentlige aktarer.

1.2 Bygge prosjektkompetanse for & kunne realisere nye kunstprosjekter og hente inn midler fra eksterne
bidragsytere og samarbeidspartnere til nyskapende prosjekter i Vestfold.

1.3 Innarbeide og produsere nyskapende formidlingsopplegg til skoler, bedrifter og offentlige institusjoner som en
del av kunstprosjektene (DKS, UNIK og KUPP).

1.4 Inspirere og gi veiledning til kunstnere som @nsker & utvikle egne formidiingsopplegg, bl.a. innhente erfaringer og
kompetanse fra andre kunstnere, pedagoger og nceringslivet.

1.5 Sikre at kunstnernes honoreres for formidlingsprosjekter i overensstemmelse med de satser som er framforhandlet
av kunstnernes organisasjoner og pd nivé med evrige formidlere.

DELMAL 4
Bygge nettverk og fremme faglig utvikling, kunnskap og forstdelse for samtidens billedkunst og kunsthdndverk.

TILTAK:

1.1 Videreutvikle eksisterende nettverk og sake kontakt med nye somarbeidspartnere.

1.2 Sikre "den frie” kunsten utstilingsmuligheter og arbeide for & synliggiare Vestfoldkunstnere nasjonalt giennom &

delta i formidlingsnettverk med andre kunstnersentere, @stlandsutstilingen og Riksutstillinger m.ft.

1.3 Utvikle nye samarbeidsformer med nceringsiivet, for eksempel pd det ideskapende omrédet,

prosiektkompetanse, produktutvikling eller som et ledd i bedriftens personalarbeide.

1.4 Viderefere lysbildearkivet over Vestioldkunstnere i samarbeide med det nasjonale arkivet som idag forvaltes av

KIK, og arbeide for en digitalisering av dette i en nasjonal database.

1.5 Kommisjonssalg/salg av kunstverk ved ustillinger. Finne bedre lgsninger for profesjonell drift av kunstsalg,
videreutvikle "Kunstsentralen”. Bli mer oppsagkende og tilgiengelig i forhold il poiensielle kigpere. Profesionell
lagring av billedkunst og kunsthandverk.

.6 Sikre kunstnernes rettigheter i h.h.t. Lov om opphavsrett i samarbeide med BONO.

7 Sikre Vestfoid kunstnernes muligheter til & delta i utstilinger og opparbeide poeng til Gl gjennom & veere

utstillingssted for juryerte utsfillinger i Vestfold.

1.8 Sikre Vestfold kunstnermes muligheter for & motta visningsvedertag, stipendier og andre deler av den Nasjonale

kunstnerpolitikken framforhandlet av kunstnernes organisasioner og Staten.

VKS 3. april 2003



VEDTEKTER FOR VESTFOLD KUNSTNERSENTER

g1. KUNST-INSTITUSJONEN

Vestfold Kunstnersenter (VKS) er en partipolitisk uavhengig, profesjonell og ikke-kommersiell service- 09 formidlingsinstitusjon
for medlemmene i Vestfold Bildende Kunstnere (VBK) og Kunsthandverkerne bosatt i Vestfold, tilhgrende Norske
Kunsthandverkere region spr-@st Norge (NKS@).

§2. FORMAL
VKS skal fremme interessen 0g forstielsen for samtidens billedkunst og
kunsthandverk ved &:

Vise og formidie utstillinger av hey kunstfaglig kvalitet.

stimulere til gkt bruk av kunstnernes kompetanse.

vzere et dokumentasjonssenter Som gir informasjon om medlemmene i VBK og NKS@.

Vzere et dokumentasjonssenter for offentlig utsmykking i Vestfold og arbeide for gkt bruk av kunstnerisk utsmykking
gjennom & veere sekretariat for Regionalt Samarbeidsutvalg for Utsmykking (RSU).

Vaere kontaktledd mellom bi'lledkunsmere}kunsthéndverkere i Vestfold og offentlige/ private instanser/publikum.

.  Stimulere til et inspirerende faglig og sosialt kunstmiljp.

o Sikre kunstnerisk ytringsfrihet.

e & ® @

3 ARSM@TET
remptet skal avholdes hvert &r innen utgangen av mai. Innkalling med forelepig dagsorden skal sendes ut minst 6 uker fgr
metet. Forslag til saker m3a vaere VKS i hende innen 3 uker for &rsmgtet. Sakspapirer skal sendes ut minst 2 uker for motet.

Arsmgtet skal behandie felgende:

Valg av mateleder;‘telIekorps{referenter{kontrol|ar

Godkjenning av innkalling og dagsorden.

Godkjenning av Arsmelding og Arsregnskap.

Godkjenning av Handlingsplan for kommende ar.

Valg av representanter til i hht. vedtektenes & 4.

valg av en representant til valgkomitéen.

Valgkomitéen bestr av tre medlemmer; 1 valgt av VBK, 1 valgt av NKS@ og en vaigt pa fritt grunnlag (medi.av VBK eller
NKS@).

e Innkomne saker.

s & o & © @

Kun medlemmer fra VBK og NKS@ bosatt | Vestfold er stemmeberettigede.

Arsmatet er beslutningsdyktig nér minst 1/3 av de stemmeberettigede er representert ved frammgte eller fullmakt, hvert
medlem kan ha inntil 1 fullmakt.

Endringer av VKS' vedtekter krever 2/3 flertall pd drsmptel.

Innkalling til ekstraordinaert arsmate kan finne sted hvis minst 1/5 av medlemmene krever det eller ved beslutning fra styret.

84 ORGANISERING

Mellom 8rsmgtene ledes VKS av styret som bestar av:

« En representant og en vara oppnevnt av VBK.

e Enrepresentant og en vara oppnevnt av NKS@.

e  Enrepresentant og en vara oppnevnt av Vestfold Fylkeskommune.

e  Styreleder og en representant valgt pa fritt grunnlag fra VBK eller NKS@, velges pa
Arsmptet i VKS.

«  RSU-leder har moterett til styret.

Styreleder, styremedlemmer og vara velges for to & av gangen, fortrinnsvis slik at halve
styret er pa valg.

Styret velger sin nestieder blant kunstnerrepresentantene i styret.

Nestleder trer inn som styreleder ved styreleders fraveer.

Styret kan knytte til seg ressurspersoner etter behov.

§5 STYRET

Styret er ansvarlig for forvaltning 09 drift av VKS samt at virksomheten blir drevet i henhold

til vedtektene. Styret er videre ansvarlig for at &rsmptets vedtak blir fulgt opp. Styret ansetter daglig leder og annet personale
til & forestd den daglige drift av VKS.

Styret oppnevner representanter for VKS til andre r&d, utvalg o9 tillitsverv etter behov.

§6 KUNSTNERISK RAD
Kunstnerisk rad bestar av Kkunstnerrepresentantene i styret, og har det kunstneriske ansvaret
ved VKS. Kunstnerisk rad m& virke innenfor de rammer som er satt for virksomheten.

87 OPPLOSNING

Opplasning av VKS krever 2/3 flertall i uravstemming blant alle stemmeberettigede
mediemmer i VBK 0og NKS@.

Dersom opplesning av VKS etter uravstemming vedtas, gjelder vanlig oppsigelsesfrist for
personalet. Eventuelle ubrukte midler som framkommer etter avsiuttet avvikling, tilbakef@res
til de bevilgende instanser.

Revidert pa Arsmgtet 2005



Styret i Vestfold Kunstnersenter 15.03. 2006

1 olAndae

Elrlk André Bergan
Styreleder

Lars Ring; Ba
Styremediem Sty :

e Hoondil (|, ) —

Ivar @ksendal Rolf Olsen

Styremediem Styre lem



